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Introduction

La Fédération suisse d’élevage de la race tachetée rouge vient de ter-
miner sa 50¢ année d’activité. Les résultats d’une collaboration bien com-
prise, pendant ce demi-siécle d’efforts démontrent aujourd’hui I'utilité et
la valeur de cette association.

Malgré la situation troublée et incertaine que nous traversons, son
comité a décidé de féter le passage de cette étape par une manifestation qui
aura liew 4 Poccasion de la prochaine assemblée générale des délégués.

En outre, afin d’en laisser un souvenir durable et de sanctionner les
points les plus importants de son activité, il a confié la rédaction d’une
notice historique 4 son gerant, M. G. Liithy, lequel s’est consacré pendant
de nombreuses années avec autant de compétence que de dévouement au
développement de I'élevage bovin dans notre pays.

Cette brochure est un témoignage de reconnaissance a I'égard des éle-
veurs de la zone de la race tachetée rouge et blanche ainsi qu’a tous ceux
qui ont assuré le succés de la branche la plus importante de notre économie
alpestre.

Gréce 4 leurs efforts combinés, et malgreé les difficultés rencontrées, les
progres en matiére d’¢levage se sont de plus en plus affirmés depuis la
fondation de la Fédération et ont atteint un niveau réjouissant. Tout en
conservant le principe reconnu juste des aptitudes multiples, il a été pos-
sible, grace & une sélection sévére, d’ameéliorer les prédispositions laitiéres
et beurriéres de notre race. Cette amélioration a été facilitée par les épreuves
de productivité laitiéres et 'unification du certificat d’ascendance et de
productivité.

Aujourd’hui Ies temps sont si incertains que chacun se demande avec
angoisse de quoi demain sera fait.

Les conditions économiques créées par la guerre actuelle imposent &
notre pays des taches nouvelles qui rompent avec les traditions et avec
les programmes établis pour le développement de nos activités agricoles.
C’est pourquoi la tache qui incombe & notre fédération est de s’adapter
aux circonstances particuliéres de cette période, sans abandonner les bases
de la collaboration des diverses activités actuelles en vue d’une sélection
systématique et d’une exploitation rationnelle de nos troupeaux.




On a, avec raison, renoncé a la production d’animaux de trop grand
format qui se fait souvent au détriment de I'homogénéité de la race.

Afin de tenir compte des progrés zootechniques et de la nécessite
reconnue d’animaux de grande productivité, nous devons poursuivre la
sélection vers un type irapu aux caractéres laitiers et beurriers prononces,
sans vouloir chercher des records de production au détriment de la robus-
tesse de nos animaux.

Nous avons de multiples raisons de maintenir, dans notre pays de mon-
tagne et d’alpage, une race a aptitudes multiples qui a fait ses preuves non
seulement en Suisse, mais encore dans maints pays d’Europe et d’outre-mer.

Armons-nous surtout desagesse et de prudence. Cherchons & maintenir
Punion et la collaboration de tous les ¢leveurs, qui ont fait la force de
notre organisatioa au cours de ce demi-siécle d’activité. Travaillons avec
toujours plus d’ardeur au choix et a la perfection de nos produits pour
assurer une meilleure sauvegarde contre les difficultés d’écoulement et la
concurrénce étrangeére.

Inspirons-nous avant tout des exemples de perséverance et de volonté
donnés par ceux qui nous ont précédés, c’est ainsi que nous servirons au
mieux la cause qui nous est chere.

En terminant, nous voulons rendre un hommage mérité au labeur
déploy¢ par notre gérant, M. Lithy

Entré en 1901 au service de la Fédération comme inspecteur des registres
généalogiques, et désigné en 1908 comme gérant, M. Liithy a ¢ insi consacré
quarante années de son existence aux téches qui lui ont été dévolues.

Il s’est constamment voué avec enthousiasme et compétence aux pro-
blémes ardus qui se sont posés, contribuant grandement au succés constate
dans le développement de I’élevage suisse du bétail de larace tachetée rouge.

Au nom des éleveurs fédérés, nous lui exprimons ici notre vive gra-
titude et notre profonde reconnaissance pour la précieuse collaboration
apportée 4 la fédération dans ses divers champs d’activite.

Puissent sa santé et ses forces lui permettre de nous faire bénéficier
encore a l'avenir des fruits de sa grinde expérience et de son autorite.

Gryon, 28 juin 1941,

Au nom de la Fédération suisse d’élevage.

de la race tachetée rouge:
L.. CHAMOREL, président.

I. Le développement de la Fédération suisse d’élevage

de la race tachetee rouge

1. Généralités

La IFéderation suisse d’¢levage de la race tachetée rouge peut jeter
cette année un regard rétrospectif sur cinquante ans de son histoire. Ce
jubilée d’or marque une étape du développement de I'¢levage coopératif de
cette race. Sans perdre de vue les grandes taches actuelles et futures, il
semble tout de méme opportun de passer enrevue l'activité de la IFédération
durant ces cing décennies, et d’adresser une pensée de reconnaissance a
tous les hommes qui ont travaillé¢ inlassablement et fructueusement & son

développement, partant a4 celui de I’élevage de la race tachetée rouge
en Suisse.

(’est dans cette intention que le comité de la Fédération a décidé dans
sa derniere séance de 1940, de publier une revue jubilaire & I'occasion du
50¢ anniversaire de notre organisation.

Cette revue, qui doit se limiter a relever quelques-unes des plus
importantes mesures prises au cours des ans pour développer 1’élevage, se
fonde dans plusieurs chapitres, sur celle qui a été publiée en 1925, a
I’occasion du 35¢ anniversaire de la Fédération.

Elle contient en particulier des statistiques du développement de la
Fédération, de la participation au marché-concours de taureaux de
Berne-Ostermundigen, puis la liste des syndicats fédérés, avec mention de
leur activité zootechnique, etc.




2. La fondation de la Fédération

Sans vouloir entrer dans plus de détails sur historique de 1’élevage du
bétail tacheté rouge en Suisse, remarquons que de tout temps, I'élevage
constitue la principale source de revenus de nos populations agricoles.

Jean de Wattenwyl, colonel divisionnaire, Berne, fondateur de la Fédération
et président de 1890—1908

Durant des siécles, il est pratiqué principalement en vue du ravitaillement
domestique, comme du reste aussi les autres branches de la production.
Ce n’est qu’avec le développement de la machine et de I'industrie, pendant
la premiére moitié du XIXe siécle, que la production commerciale agricole
prend graduellement le dessus. Les possibilités alors favorables d’écoule-

ment du bétail développent I'élevage, notamment la sélection selon la.
productivité. Toutefois, nos paysans ne bénéficient pas longtemps de la’

forte demande pour les produits agricoles, qui augmente avec I’épanouisse-
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ment de 'industrie, ni des prix relativement avantageux qu’ils obtiennent
sur le marché indigéne. Le développement des moyens de transport
modernes les prive graduellement de la protection de la distance. Vers le
milieu des années soixante-dix, la concurrence des produits étrangers se fait
sentir toujours plus forte, au point de menacer de ruine la production
agricole du pays. Tout d’abord sont importées d’outre-mer des céréales, a
desprix bien inférieurs & nos prix de revient. Puis arrivent de la viande
et des graisses, et dans-la suite presque tous les autres produits étrangers,
qui inondent notre marché. C’est la chute des prix, aggravée par la hausse
des frais de la production agricole. A cette époque en effet, I'industrie
drainant presque toute la main-d’ceuvre, le paysan a de la peine a en
trouver suffisamment et a la garder. Il en résulte la crise agraire aigué
des années quatre-vingt et quatre-vingt-dix.

C’est pour faire face 4 cette crise ¢conomique que nos paysans s’unis-
sent en organisations d’enir’uide, qui tendent & relever et a développer
Iélevage bovin, puis aussi a améliorer la technique agricole. C’est 1a le
point de départ du mouvement coopératif agricole dans notre pays, durant
les deux derniéres décennies du XIXesiécle. C’est a la fin des années quatre-
vingt et au début des années quatre-vingt-dix, que sont créés les premiers
syndicats d’¢levage de bétail bovin. On se rend compte que, sous la pression
des conditions, la petite et moyenne exploitation agricole, de beaucoup la
plus répandue en Suisse, est trop faible économiquement, pour développer
elle-méme 1'é¢levage de facon constante et indépendante. Ce n’est que par
P'union en syndicats, parla sélection méthodique, puis aussi par’acquisition
de bons reproducteurs et par 'amélioration des conditions d’entretien des
animaux, que les éleveurs arriveront a relever I'élevage bovin et 4 augmenter
leurs revenus. Encouragé par les conférences du professeur DT A. Kraemer,
de Zurich, M. Jean de Watlenwyl, colonel-divisionnaire, de I’Elfenau prés
Berne, assume la tdche d’instruire nos éleveurs en allemand et en francais,
par la plume et par la voix, de la nécessité de 'organisation coopérative.
Il entrevoit méme la solution de la question paysanne et sociale (dont
on parle beaucoup en ce temps-1a) dans la création de syndicats d’¢levage.
Ie 3 juillet 1887 sont ¢élaborés & Wampflen, puis le 10 mars 1888 mis en
vigueur les statuts de la Sociélé des éleveurs réunis de la commune de
Diemfigen. l.a méme année sont fondés les premiers syndicats d’élevage
de hétail tacheté rouge de la Schosshalde prés Berne et de Muri-Giim-
ligen, qui existent encore actuellement.




L)
Le principe de Ja coopération est bien accueilli par les agriculteurs
progressistes du rayon d’élevage de la race tachetée rouge. Suit lafondation
de nouveaux syndicats d’élevage dans les cantons de Berne, Lucerne,

Fribourg, Vaud et Zurich.

A Ulinitiative de M. de Wattenwyl, ces syndicats se groupent, le
29 juillet 1890, en une Fédcération suisse des syndicals d’élevage du bétail
bernois tacheté rouge. Cette Fédération peut des lors assurer, dans l'intérét
des eéleveurs, des TaAches que les syndicats isolés ne sont pas en mesure
de résoudre, par exemple la fixation du but de I'élevage, la publication d'un
guide de I'appréciation du bétail bovin, 'organisation du controle laitier
ot de lécoulement rémunérateur du bétail d’élevage, etc. Clest de ces
simples débuts que se deéveloppe au cours de cinquante ans, une organi-
sation d’éleveurs qui compte aujourd’hui six cent quatre-vingt-cing syn-
dicats federés. Comme nous allons le démontrer, I'influence de Vactivité
des syndicats et de la Fédération sur I'élevage et Pexploitation du bétai
tacheté rouge du Simmental, répondra pleinement aux espoirs des initia-
teurs de 1’organisation,

Les agriculteurs qui s’affiliérent au mouvement coopératif dans le
domaine de V'élevage bovin, dés ses débuts et durant les décennies qui
suivirent, et qui «ne jetérent pas le manche aprés la cognée, ont ameélioré
considérablement leurs troupeaux au cours de ce demi-siecle. Comme de
nombreux exemples le démontrent, ¢’est particuliérement le cas de ceux
qui attachent de la valeur & Pacquisition de reproducteurs males a ascen-
dance certifice, et qui cherchent a fonder leur élevage sur de bonnes
lignées héréditaires. Il est évident que méme les meilleurs éleveurs et
les meilleurs syndicats éprouvent occasionnellement des meécomptes. Mais
on remarque souvent que ceux qui savent apprécier le pouvoir de trans-
mission des reproducteurs, qui connaissent les lois de I’héredité et qui
tiennent suffisamment compte des facteurs d’entretien des-animaux:
I'affouragement, la lumicére, I’air, le mouvement, ont rarement «le malheur
a I’étable.

3. Le développement de la Fédération jusqu’a nos jours

Bien qu'elle ne fasse pas grand bruit, la jeune Fédération ne
manque pas de travail. Dés le début, ses organes, en premier lieu son
président durant de longues années, M. le colonel J. de Waltenwyl, appuient

Dr J. Kappeli, Berne, gérant de la Fédéralion de 1898--1908
Président de 1908—1913 ¢

vigoureusement les ¢leveurs qui fondent des syndicats. M. Fr.von Fischer,
qui est longtemps président du Conseil de la ville de Berne, fonctionne
comme premier secrétaire de la Fédération jusqu’en 1892. Des requétes
sont fréquemment adressées au Département suisse de lagriculture
(Pactuelle Division de I’agriculture du Département fédéral de I’économie
publique), pour des contributions aux frais de fondation de syndicats.
Des photographies d’animaux sont faites et collectionnées pour la reclame.
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On se met aussitot a la recherche de bons débouchés pourde betail d’¢levage,
au pays et & étranger. Puis le comité de la Fedération s’ingénie- & intro-
duire les concours de familles dans les cantons d’élevage de la race. Il
s’occupe méme de 'assurance du bétail, comme cela ressort des ses proceés-
verbaux. Enfin, il étudie I'introduction du certificat de saillie fédeéral et
le probléme du marquage des veaux d’élevage.

En 1892, M. W. von Schiferli assume les fonctions de secrétaire de la
Fédération, qu’il remplit avec heaucoup de dévouement jusqu’a la nomina-
tion du premier gérant, en 1898.

L’assemblée extraordinaire des délégués du 21 mai 1898 & Berne,
décide de tenir le premier marché-exposition de taureauz, qui se développe
dans la suite en un concours central pour les reproducteurs méales de tout
le rayon de la race. La méme assemblée adopte un projet de réorganisation
de la Fédération et de revision des statuts. Elle nomme comme gérant
M. le Dr J. Kdppeli, professeur d’agriculture a Riitti-Zollikofen, qui remplit
ce poste durant dix ans, puis qui devient président, de 1908 & 1913, apres
la retraite du colonel de Wattenwyl. Le champ d’activité de la Fédération,
qui compte déja cent vingt-huit syndicats a la fin du siécle, embrasse prin-
cipalement les cantons de Berne, Lucerne, Fribourg et Soleure. Apres la
création du marché-concours de taureaux, de nouveaux syndicats des can-
tons d’Argovie, de Vaud, puis plus tard de Béale-Campagne et de Béle-Ville,
de Neuchatel, de Genéve et du Valais, se rallient a 'organisation. C’est
aprés la retraite de M. le Dr J. Képpeli du poste de gérant, en 1908, que
son adjoint et inspecteur des registres généalogiques, M. G. Liithy, est
chargé¢ de la gérance de la Fédération. M. Liithy a la satisfaction de
fonctionner comme gérant jusqu'a ce jour. En janvier 1913, I'ancien
vice-président Wuilleref, conseiller national, de Fribourg, est ¢lu président
de la Fédération. Il est remplacé a son déces, en 1917, par M. Samuel
Schmid, propriétaire & Spengelried, qui tient le gouvernail en pilote avise
jusqu’en 1930. C’est alors le vice-président Louis Chamorel de Gryon,
conseiller national, puis conseiller aux Etats, qui reprend la lourde téiche
de son prédécesseur et qui préside de main ferme aux destinées de la
Fédération, jusqu’a ce jour, c’est-a-dire depuis plus de dix ans.

A part ceux du canton de Zurich, de Thurgovie et de Schafthouse
(qui fondent la Feédération des syndicats d’¢levage de la race tachetée
rouge en Suisse orientale), tous les syndicats des cantons d’elevage de
la race tachetée rouge sont aujourd’hui affiliés 4 la Fédération suisse.
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Pour établir une collaboration plus intime et pour mieux familiariser tous
les ¢leveurs de la race avec les mesures d’encouragement de I'élevage,
on cherche & plusieurs reprises a rallier les syndicats de la Suisse orientale
a la Fédération suisse, mais en vain jusqu’ici. Ces syndicats font valoir
notamment, pour motiver leur attitude, qu’ils sont trop éloignés du marché

Ch. Wuilleret, conseiller national, Fribourg
Président de la Fédération de 1913—1918

d’Ostermundigen pour pouvoir y collaborer efficacement. Cet argument
n’est plus guére fondé depuis que la Fédération suisse étend son champ
d’activité dans plusieurs autres régions encore plus éloignées. £t il serait
désirable et utile a la cause que tous les syndicats intéressés s'unissent
ct collaborent intimement & la réalisation des grandes taches d’avenir qui
les atfendent.
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La direction de la Fédération nous fournit un intéressant exemple
de son initiative variée, lorsqu’elle organise de 1905 a 1910, en méme
temps que le marché-concours de taureaux, un marché intercantonal de
verrats, puis en 1906 et 1907, un marché de béliers. La premicre de ces
manifestations est continuée depuis 1910 par la Societé d’¢conomie publique

Samuel Schmid, Spengelried, Berne
Président de la I"édération de 1918—-1930

du canton de Berne, dans la halle du marché de Langenthal, et le marché
de béliers par la Fédération des syndicats d’élevage bovin a Berthoud.

La question du financement n’est pas trés facile & résoudre pour la
Fédération qui se développe constamment. Les cotisations de ses membres
constituent toujours sa principale recette. Lors de sa fondation, cette’
cotisation annuelle est de Fr. 5.— par syndicat. Elle doit étre augmentée
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en frois élapes & Fr.20.— jusqu’a la réorganisalion de la Fédération en 1898,
pour faire face aux besoins croissants. Elle est a ce niveau depuis vingt-trois
ans. Mais les taches s’'imposent toujours plus impérieuses. C’est d’abord le
contréle laitier qui prend de l'extension, puis depuis 1936, la publication
du «Bulletin» de la Fédération, qui demandent de nouveaux moyens.

L. Chamorel, conseiller aux Etats, Gryon
Président de la Fédération depuis 1930

On se rend compte aprés une réorganisation en 1921, que I'on ne peut
plus éviter de remanier la cotisation en 1939. Elle est alors fixée & Fr. 5.—
(taxe de base), plus un supplément de 50 ct. par animal enregistré, mais
au minimum & Fr. 20.— par syndicat. Cette adaptation est aussi nécessitée
par 'importante perte que la Fédération subit en 1935 4 la Caisse d’épargne
ct de préts de Berne, par la diminution constante des interéts et par
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la charge toujours plus lourde des impéts et contributions de toute sorte
qui grévent fortement ses finances. Depuis 1917, le Département fédéral
de P’économie publique ne contribue plus aux dépenses de la Fédération,
car certains revenus d’intéréts sont dés lors versés aux fédérations par la
Commission des fédérations suisses d’élevage bovin, d’entente avec le
dit Département. La situation financiére de la Feédération est aujourd’hui
absolument saine. Nous traiterons dans des chapitres spéciaux les
principaux champs d’activité de la Fédération, qui s’étendent considé-
rablement au cours des ans, tels les conférences d’experts aux concours,
les mesures destinées & unifier le type d’élevage, D'établissement du
certificat d’ascendance, 'encouragement de la sélection selon la produc-
tivité et les mesures étendues prises en vue d’activer I’écoulement du bétail.

Nous complétons notre exposé du développement de la Fédération
par le tableau de la page 16 et par les statuts actuels.
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Le développement
de la Feédeération suisse d’élevage
. de la race tachetée rouge.

de 1890~1940

Médaille de a Fédération




Développement de la

Canton Berne Lucerne Fribourg Soleure Bale-Ville | Bile-Uampagre
Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre
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1891 13| — ~ 6]l —| — | 1| — - — = - |—|==| — — | —
1892 201 — — 6] — | — 1| — 1| —| — |—|—|—|—|—| —
1893 30| — - 6] — | — 1] — — 21 — — =] == || — -
1894 31| — - 6| — | — 1| — 2l —=] — | —|—|—=|—=|— ]| —
1895 3B — — 6 — | — 1| — 2l — | — | —|—| —|—|— | —
1896 37| — . 71— — 21 — 2] — — == === —
1897 38| — — 8 — | — 21 — — 2| —| — |—|—]| —|—|—| —
1898 37| 888| 3,219 | 8|232| 568|20( 420 2,180 | 2| 14 2 ——| —|—|— | —
1899 40| 760| 3,280 | 8|229| 531|20( 380 1,900 | 2| 14| 138|—|—| — 2| 82 97
1900 34| 747| 2,826 | 7|209| 474|20| 391 1,734 | 2| 14| 108|—|—| — | 4 140 | 174
1901 28| 661| 2,048 | 7|208| 522|121 386| 2,007 2| 14 88| —|—| — | 5|168| 208
1902 24| 597| 1,490 | 8|225| 61921 | 381 1,966 | 1 7 58| —|—| — | 8({175] 223
1903 30| 700| 2,459 [10]|298| 752|22| 355 2,304 | 1 7 77| —|—| — | 5|170| 260
1904 38| 873| 3,296 [10|294| 850|23| 399 2,889 | 1 7 67| —|—| — | 7|245| 295
1905 42| 995| 4,216 |10|296| 972 (26| 503 | 3,660 3| 40| 219|—|—| — | 7|240| 302
1906 43]1027| 4,598 [10|309| 964 |28| 547 3,497 | 5| 65| 396—|—| — | 7 249 | 289
1907 5111177 | 5,284 [11|324|1291 (27| 527 3,222 | 5| 65| 440|—1—| — | 7 253 | 318
1908 53| 1241| 5,716 | 11|327 | 1227|27| 535 3,403 | 7| 80| 536(— — | 7(251| 432
1909 61|1441| 6,472 |11|318|1182|51|1035| 4,919 71 93] 720|—|—| — | 6]|228| 359
1910 651424 | 6,721 | 123061201 | 51| 1022| 5,106 71107 717|—|—| — | 6|221| 393
1911 71| 1536 | 7,642 |12]298|1236 |51 | 1032 5118 | 9123 | 735|—|—| — | 7 245| 430
1912 76 | 1652 | 8,713 |11|285 (1265|651 |1062| 5,895 11167 910| 1 | 21| 64| 7|242]| 457
1913 81|1760| 9,296 |11]279|1215]|55 | 1199 6,450 | 14246 | 1282| 1 | 22| 90 T71228| 443
1914 82 (1750| 9,009 |11|280|1281|55|1197| 6,547 15(272|1272| 1 | 22| 74| 8|257| 454
1915 90 [ 1838 | 10,328 | 11|274|1130| 56 [ 1253 | 7,308 163021407 1 | 24| 94| 8|234| 449
1916 |110]2300| 12,258 |11|276 | 1174 | 57| 1284 | 7,848 17(847(1606| 1 | 21| 74| 8|231| 499
1917 |1.8|2459| 13,358 [11|256 [ 1081 |58|1373| 8,878 1836016111 |21|117| 8|236| 485
1918 | 126|2611| 13,155 |11 |267 | 1222 57| 1430 | 8,954 18346 |1528| 1 |24 | 88| 9|278| 530
1919 |136|2796| 12,562 | 11|273| 1357 | 58 | 1415 8,231 |19(349|1683| 1 |22| 96| 9 298| 609
1920 | 1382837 13,395 |11 (261 (123158 |1405( 8,865 21/390|1848| 1 | 16| 4910|321 | 539
1921 | 1462978 | 16,895 |11 (2701404 |65|1685| 10,211 21|436(2075| 1 {20]113|10|330| 730
1922 | 147|2952| 16,265 | 11|272| 1397 | 66 | 1623 | 9,906 22(44212080| 1:/18| 95(10|336| 810
1923 | 1491|2912 | 15,925 |12|322 1515 | 69| 1628 | 9,630 221433|2051| 1 |19]|138|10|343| 844
1924 | 1583020 17,436 |12 |337|1678 | 70| 1598 | 9,883 221422|1964| 1 [19]103|11|375| 933
1925 |167|3147| 18,492 | 14 [ 341 | 1635 | 70 | 1554 10,120 |23 |445|2161| 1 | 18117 |11 364 | 930
1926 | 1723236 | 19,491 |14 (3441753 | 70| 1518 | 10,355 271530(2539| 1 {20]130|11|355| 970
1927 | 180|3372| 19,742 | 14| 334 | 1696 | 70| 1553 | 10,878 29|567(2617| 1 [211107|10(325| 924

1928 | 1863285 19,918 | 14 | 324 | 1680 | 72| 1600 | 11,567 31(601|2690| 1 |19]|122|10|312| 874
1929 | 1883428 | 19,534 |14 | 311 | 1627 | 72| 1592 | 11,933 31(580{2705| 1 | 18| 117 (10| 300| 890
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10
10
10
11
11
11
12
12
13
13
14
14
14
14
14
14
14
14
16
23
24
26
26
28
32
32
32
31

Argovie Vaud Neuchatel Zurich Valais Total
Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre okun
2 | wdla]| a K |a| o | ud |2l a|w|la| a |wé |2 @ wd %E
S l3E| 5| £ |22 (5| 5 |2E|8| 5|28 (8| 5 |s2(2 5 | 25 |&8%
e e8| 2| 5| S (2| B |EE|E 5 |EE|E| 5 |EB 2| 5 | 8 |En
S|5E|5| S |88 |5| 2 (55|52 |%8|5] 2 |82 = | 35 [°”
—_ | — 1| — — =l =] =]1=] == =] =112 — | =
— | = 1| — —_ = = | —=|1|=| —|=] =] = 28] — — 11
=]l 1l === =|=]|1|=]|=[1]| —|—=]|32] —| - K 9
—||| = 1] — —_ =] = =12|—| = |1 —]| = | 43] — — |+ 1
— | — 1| — —_ = - | = 2| = 1] —]| = | 45| — — |+ 2
— | = 1| = —_ |- - =8 —]| =1 —]| — | 80| — — |+ 5
— | — 1| — —_ |- - — | 88— = 1] —]| = 88| — — B
— — 1| — — |—| — — == — 1| —| — 57| — — |+ 2
377| 533 41|1189 | 1,476 | —| — — =] = — |—| — | — |121| 3,120 8,068 |4- 64
336| 552 42(1219 | 1,218 —| — —_ == = |—| — | — |126] 3,009| 7,777+ b5
304| 470| 51|1452 | 1886 —| — | — [—| —| — [—| — | — |128] 3,257| 7,393+ 2
269 | 385| 511712 | 1,390 (—| — — 1| 45| 90 |—| — | — [124| 3,463 | 6,738 |— 4
281 | 435| 63| 1551 | 1,161 | —| — — =] =] — |—=| — | — |122]| 3,189 6,228 }— 2
279 | 494| 541769 | 1,260 | —| — — =] = — |—=| — | — |132] 3,678 7,649 |- 10
289 | 526| 551712 ( 1,436 —| — — =] - = =] = — |144| 3,819 9,376 |4- 12
356 | 663| 672248 | 1,490 | —| — — = — | = |—| — | — |166] 4,678 11,542 - 22
347| 693| 80(2864 | 1,988 | —| — — |—| — | — |—] — | — |184] 5,408|12,425 |4 18
319| 723| s1|2848 | 1,980 —| — [ — |[—|—| — |—| — | — |193] 5,5618|13,008 |4 9
478 847| 843000 | 2,004| 2 62| 227|—| — | — |[—| — | — |203| 5,974|14,301 [4- 10
537| 971| 873181 | 2,342 | 2 65| 256|—| — | — |—| — | — |237] 6,898|17,131 |-\ 34
584 |1060| 93|3318 | 2,231 | 2 72| 283| —| — | — |—| — | — |249| 7,054 (17,712 |4 12
611! 891| 963459 | 2,657 4| 185| 447|—| — | — |[—| — | — 264 | 7,507 119,198 |4- 15
664|1162|110|4349 | 4678 | 4] 196| 481 |—| — | — |—| — | — 285 | 8,538 (23,020 [+ 21
618 1261|132 |5108 | 5,956 5| 266| 623 Genéve —| — | — |320| 9,726 (26,616 |4 35
598 | 1257|131 | 5243 | 5,279 | 5| 275| 696|18|477| 842 |—| — | — 340 (10,371 |26,511 |- 20
610| 1241|131 |5318 | 7,391 | 6| 319 821(18|477| 762|—| — | — 351 (10,649 (30,921 |- 11
626 | 1266|141 | 6801 | 8,016 | 8| 553(1191|18|453|1003 | —| — | — 385 |12,892 (34,937 |- 34
610 | 1331|141 6027 | 7,372 10| 707|1700(17 |442| 9561 |—| — | — 396 |12,491 {36,905 |+ 11
626 1468|142 | 6160 | 6,435 | 11| 889|2215|16|370| 828 |—| — | — 405 (13,001 (36,603 [+ 9
668 | 1619|155 | 6825 | 7,492 | 13| 1046 | 2542 |16 | 384 583 —| — | — |432(14,076 (36,774 |-+ 27
774 | 1638 | 155 | 6869 | 5,660 [ 14 | 1040 | 2140 16|377| 469| —| — | — |440(14,290|35,734 |4 8
1173 | 2887|156 | 6765 | 7,338 | 14| 1036|2231 |15|309| 684 | — — | — 462 |15,002 (44,436 |-+ 22
1192 | 3015|152 | 6691 | 7,116 | 14 | 1042 | 2126 | 15| 346 | 817 21| 7571570483 |15,671 (45,197 [+ 21
1302 | 3074 | 151 | 6453 | 7,225 | 14 | 1034 | 2036 | 14 | 331 976 | 21| 8271470 | 489 |15,604 (44,884 | 6
1315 | 3177|163 | 6761 | 8,627 [ 14 | 1042 | 2183 (15| 378 | 1154 | 21 | 784 | 1590 | 513 |16,051 |48,628 |+ 24
1313 | 3236|163 | 6661 | 8,931 |14 | 0989|2198 |15 4141345 (21| 800 1581 | 527 |16,046 |50,746 [ 14
1496 | 3564|163 | 6496 | 8,996 |14 | 928|2119|15|428|1410|21 | 9282119 | 540 (16,279 |53,445 |4 13
1456 | 3576|160 | 6402 | 9,115 |14 969 |2031|15 | 454 | 1452 (21 760 | 1566 | 546 (16,218 |53,704 |+ 6
1486 | 3637|160 | 6184 | 9,235 [14 | 8862090 (15| 449 (1476 [ 27| 881 (1820 | 562 |16,027 |55,109 [+ 18
1384 | 3439|160 | 6180 | 9,505 | 14| 881|2140|15|422 | 1534 (29 [ 999 | 2016 | 565 {16,095 |55,440 1+ 3
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g
Canton Berne Lucerne Fribourg Soleure Bale-Ville |  Bile-Campagne Argovie Vaud Neuchatel Zurich Valais Total
Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre Nombre e
a1 W = Q 42
3 2| @ 2 |zl a|ug|2]| 2 wd 2l s [ s8la|s|udlz] s |ug 2]z [swE¥|la| 2| 28 |a| g |xd|a]alxd|a] g 2z = 77 6%
205 5] % (2|2 (58|55 | €8 |B|5|SE|E|5|50|B 5|82 S| g [ER|E |5 | 5B E| s |SE|T|E|ZE|E| g |EE| 2| 5 | ERIES
o =] _ —
Bl S| 3 |53 SR\ S| 25 |&| = |55 |5|=|%5|5 | 2 | <8 Ele 85| s |25 |5 = |38|5|2|88|5] 5 |55\ = | 38 |7
1930 |197|3577| 20,628 | 14| 304 | 1526 |73 1710 | 12,607 | 32| 593|2705| 1 |17 112110294 | 922 35| 1461 | 3656|161 | 6012 (10,424 | 14| 861 2123 |18 |402 | 1473 |30 | 1068 | 2191 | 585|16,299 |58,367 |+ 20
1931 |205|3861| 21,953 | 14| 294 | 1481 |74 1782 | 13,823 | 32| 5932842 | 1 (17 120(10(295| 945 351501 | 3762|162 | 6054 {11,755 |14 | 909 | 2342 |17 | 356 | 1486 | 30 | 1071 | 2358 | 594 (16,733 |62,867 |- 9
1932 |210]3948| 22,069 | 14 | 288 | 1423 | 75| 1782 13,865 |32 | 584 | 2873 | 1 16| 132|10(295| 990 35| 1485 | 3975|167 | 6153 (12,315 14| 909 | 2522 |17 | 334 | 1344 | 32 | 1161 | 2552 | 607 (16,955 |(4,060 |-|- 13
1933 |213|3953| 22,489 | 14| 293 | 1575 |75 | 1748 13,810 | 32| 566 (2728 | 1 (15 129 | 10| 283 | 1046 36 | 1523 | 4189|167 [ 6007 (12,767 |14 | 848 | 2333 |17 | 316 | 1288 |32 | 1156 | 2658 | 611 |16,708 |64,012 [-}- 4
1934 | 217|4100| 23,670 | 14| 286 | 1622 |76 | 1745 14,128 | 32| 5732663 | 1 15|143|10|282| 1012 35| 1565 | 4166|167 | 6124 (13,617 (14| 834 | 2441 (16| 282 | 1358 |32 | 1111 | 2451 (614 |16,917 |67,271 |4 3
1935 | 2274357 | 24,681 |14 |304 | 1671 |76 1763 | 14,601 | 33| 5712730 1 15143 | 10| 281 1026 35| 1529 | 4361168 | 6014 (14,510 14| 845 | 2512 |16 | 277 | 1341 | 32 | 1149 | 2447 | 626 (17,105 |70,023 |-+ 12
1936 | 2304764 | 27,190 |14|302 | 1737 |77 1793 | 14,979 | 335822776 | 1 |14 156 | 10| 267 | 1002 35(15.3 | 4603|170 | 6008 (16,494 | 14| 887 | 2532 |16 | 263 | 1434 | 32 | 1124 | 2446|632 (17,597 |75,349 |- 6
1037 |245|5482| 31,461 |14 (303 (1782 |79 1860 | 15,675 | 35| 636(3174| 1 | 13 141 | 11| 292 | 1094 371675 | 4838|174 | 6013 (17,511 | 14| 871 (2699 |17 | 253 | 1203 |37 | 1313 | 2834 | 664 |18,711 (82,412 |- 32
1938 | 255 14 78 35 1 1 37 182 14 17 37 682 18
1939 | 2565976 | 34,771 | 14|292| 1816 |79 1911 | 17,080 | 36| 6523383 | 1 |12 138 | 11| 295 | 1107 371664 | 4987|183 | 5912 (19,83G|14 | 872 | 2785 |18 | 221 | 1731 |38 | 1304 | 2972 | 687 (19,111 |90,606 |+ 5
1940 | 258]|6210| 35,351 | 14 | 286 | 1832 7811914 | 16,682 | 36| 6643201 | 1 |11 126 |11 | 299 1139 37 | 1630 | 5034.[ 183 [ 5936 (19,252 |14 | 870 | 2609 | 18 | 228 | 1853 | 35| 1275 | 2760 685 |19,323 [89,839 |— 2
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Type idéal vers 1900
Bismarc S. n° 1464. Propriétaire: J. Rebmann, Diemtigen et Erlenbach

Type idéal vers 1900
Veiel 428, Erlenbach, Propriétaire: Chr. Hofer, Erlenbach
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Statuts
de la Bédération suisse d’élevage de la race tachetée rouge

1. Raison sociale. Siége. But.
§ 1.
Sous la raison sociale «Fédération suisse d’élevage de la race tac\hetée rouge»,
il est constitué une société coopérative, & durée illimitée, avec s’iég.e a Berr}e. Elle
a pour but de sauvegarder et d’encourager 1'élevage suisse du bétail tacheté rouge
(prototype du Simmental) au pays et a I'élranger.
Elle a pour tiches principales: .
a. la tenue de marchés-concours de taureaux, de concours de bétail bovin et de
marchés d’animaux d’élite;
b. Pexécution des épreuves de productivité; _ .
¢. linspection des registres généalogiques, avec la collaboration du service du
Herd-book de la race tachetée rouge (prototype du Simmental);
d. Iencouragement de ’écoulement du bétail d’élevage et de rfente.
La Fédération ne poursuit pas un but lucratif proprement dit.

II. Sociétariat.
§ 2. . 2z

Peuvent devenir membres de la Fédération, tous les syndicats suisses d eleYage
de 1a race tachetée rouge (prototype du Simmental) qui sont inscrits au registre
du commerce. o '

Les associations cantonales d’éleveurs peuvent aussi étre appelées a collaborer
4 la solution de problémes zootechniques importants. o

Les demandes d’admission doivent étre adressées par écrit au bureau de la
Fédération. . .

Elles doivent étre accompagnées des statuts, de la liste des membres du comite
et d’un état des animaux du Herd-book du syndicat. L

Le comité de la Fédération décide des demandes d’admission.

§ 3.

Le sociétariat s’éteint par démission écrite, sur avis de trois mois avant la fin
de Vannée du calendrier. - '

L’assemblée des délégués peut exclure de la Fédération les syndlcat§ qui
contreviennent aux buts et aux statuts, ou qui ne se soumettent pas aux décisions
de la dite assemblée ou du comité directeur. Les syndicats exclus perdent tout
droit a la fortune de la Fédération. A

§ 4.

La cotisation annuelle de chaque syndicat fédéré est composée de la taxe
de base de Fr.5.— et d’un supplément de 50 ct. par animal du-Herd-book; ell,e
est de Fr. 25.— au minimum. Sur proposition du comité, I’assemblée des délégués
peut modifier ce taux en tout temps, par simple décision de la rgajorité.

1II. Organisation.
§ 5.

Les organes de la Fédération sont:
I’assemblée des délégués;
le comité;
le comité directeur;
. le bureau du gérant;
. la commission de vérification des comptes (commission de contrdle).
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§ 6.
a. L’assemblée des délégués.

L’assemblée des délégués est 1’organe supérieur de la Fédération.

Chaque syndicat fédéré a le droit de s’y faire représenter par un délégué au
moins, membre du syndicat., Les syndicats qui comptent plus de deux cent animaux
du Herd-book peuvent envoyer deux délégués a ’assemblée. Chaque délégué dispose
d’'une voix.

Les délégués forment, avec les membres du comité, I'assemblée des délégués,
qui décide définitivement des affaires de la IFédération. Elle a notamment les attri-
butions suivantes:

a. élection du comité, du président et du vice-président de la Fédération, et de la
commission de vérification des comptes;

b. exclusion de membres;

c. ratification du rapport de gestion, du budget et des comptes annuels avec
décharge a Padministration;

d. fixation de la cotisation annuelle des syndicats; allocation de crédits au comité
pour les dépenses courantes; fixation des indemnités aux organes de la Fédération;

e. modification des statuts et décisions concernant la dissolution de la Fédération.

En général, ’assemblée des délégués se réunit une fois par an. Elle est convoquée
extraordinairement aussi souvent que le comité le juge opportun ou qu’'un dixiéme
des syndicats fédérés le demandent. Le comité désigne le lieu de la réunion.

§ 7.
b. Le comité.

Le comité est composé du président et de quinze a dix-neuf membres. Sous
réserve du § 6, a, il se constitue soi-méme. La durée du mandat est de quattre ans.

Le comité sera élu en tenant compte raisonnablement de la représentation
des cantons qui se trouvent dans le rayon de la Fédération. Les associations cantonales
d’éleveurs peuvent faire des présentations pour leurs représentants au comité; ces
présentations n’engagent pas I’assemblée.

Les membres du comité ne doivent pas nécessairement étre membres d’un
syndicat.

S’il n’est pas membre du comité, le gérant doit assister aux séances, avec
voix consultative; son remplacant également. Le gérant se charge en méme temps
du secrétariat et de la caisse.

Le comité peut disposer durant I’année comptable d’'une somme allant jusqu’a
Fr. 2000.— pour des dépenses extraordinaires.

§ 8.
Le comité représente et dirige la Fédération conformément aux dispositions
légales et statutaires et aux décisions de 1’assemblée des délégués,

§ 9.
Les attributions du comité sont les suivantes:

. préparation, convocation et direction de I’assemblée des délégués;
nomination des fonctionnaires et des employés du bureau du gérant;
surveillance de 1’activité du bureau du gérant;
¢élection dés membres du comité directeur, de la commission du marché, d’autres
commissions spéciales éventuelles et des experts, et fixation de leurs attributions;
promulgation de prescriptions et de réglements;
décisions relatives aux publications.

Le comité peut transmettre des affaires particulieres au comité directeur, pour
liquidation directe.

Ro &R
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§ 10.

¢. Le comité directeur.

Le comité directeur est composé du président, du vice-président, d’un autre
membre du comité de la Fédération et du gérant. Il expédie les affaires courantes,
conformément aux décisions de 'assemblée des délégués et du comité. En cas de
nécessité, il prépare les affaires pour le comité. Celui-ci peut en outre le charger
de traiter des questions spéciales.

§ 11.
d. Le bureau du gérant.

Le bureau du gérant est chargé de I’exécution des taches que lui transmet
le comité ou le comité directeur, puis de la liquidation des affaires courantes.

Le comité édicte un réglement spécial de l'organisation.

§ 12.
e. La commission de vérification des comptes.
La commission de vérification des comptes est composée de trois membres; son
mandat est de quatre ans.
Elle vérifie les comptes annuels, elle rapporte et préavise conformément 4
I’art. 908 du C.F.O.
IV. Finances et comptabilité.
§ 13.
1.a Fédération se procure les fonds qui lui sont nécessaires par:
des cotisations annuelles des syndicats fédérés;
des revenus de la fortune de la Fédération et des fonds spéciaux;
des contributions des autorités;
des contributions des participants aux épreuves de productivité;
des recettes des manifestations.
Les comptes sont clos le 31 décembre de chaque année.
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V. Signature ct responsabiliteé.
§ 14.

Le président ou le vice-président a la signature légale pour la Fédération,
collectivement a deux avec le gérant ou son remplagant.

Le comité peut accorder la signature individuelle 2 des fonctionnaires du
bureau du gérant. .

Les engagements de la Fédération sont garantis par sa fortune uniquement.
Toute responsabilité des membres est exclue.

VI. Les membres d’honneur.
§ 15.

Les personnes privées désignées comme membres d’honneur ont voix consul-

tative 2 toutes les assemblées de délégués et recoivent, comme les syndicats fédérés,
toutes les communications qui se rapportent 4 I'activité de la Fédération. Ils sont
exempts de toute contribution financiére. ,

VII. Dispositions diverses.
§ 16.

Tous les différends qui peuvent s’élever entre les syndicats, ou entre ceux-ci
et la Fédération, sont réglés par un tribunal arbitral de trois membres, dont chaque
partic nomme un membre, le troisitme étant désigné par le président du tribunal
du siége de la Fédération. Ce tribunal arbitral décide sans recours. Les parties e
peuvent se faire assister par des avocats, lesquels ne peuvent non plus faire partie
du tribunal.

22

§ 17.
Les avis de la Fédération paraissent dans le «Bulletin» ou sont envoyés par
circulaires.
Les élections et les votations se font en général & main levée.

La ol la loi et les statuts ne le prévoient pas autrement, la majorité absolue
des voix valables fait loi.

VIII. Modification des statuts et dissolution de la Fédération.
§ 18.

Pour é&tre valables, les décisions de I’assemblée des délégués relatives a la
revision partielle ou totale des statuts doivent ¢tre prises par les deux tiers des
délégués présents ayant deoit de vote.

La dissolution de la Fédération ne peut étre décidée que par deux tiers de
tous les syndicats.

La derniére assemblée des délégués décide de I’emploi d’un solde éventuel de
la fortune, aprés couverture de tous les engagements de la Fédération.

IX. Dispositions finales.
§ 19.
Les présents statuts, ui remplacent ceux du 12 février 1921, ont été discutés

par ’assemblée des délégués du 22 avril 1939 et adoptés par plus des deux tiers des
délégués présents.

Berne, le 22 avril 1939.
Pour la Fédération suisse d’élevage de la race tachetée rouge:
Le président: Le gérant:
Ls Chamorel. G. Liithy.

Troupeau d’élevage sur la préalpe du Ried dans le Simmental
Propriétaire: 1seli fréres, Glitsch
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II. Les champs d’activité de la Fédération suisse

d’élevage de la race tachetée rouge

1. Les directives pour ['élevage et I'encouragement
de l'appréciation du bétail

L élaboration de directives et la fixation d'un but d’¢levage ont
toujours figuré parmi les taches les plus importantes des organes de la
Fedération. Un but & longue échéance, dont le fondateur de la Fédération,
M. le colonel de Wattenwyl, reconnait déja toute la valeur comme point
du programme d’activité, constitue la condition de tout succés en élevage.
Avant la fondation de la Fédération, c’est déja le Département suisse
de V'agriculture qui élabore des principes directeurs de V'élevage bovin.
Reconnaissant que si 'on veut progresser, Pappréciation du bétail doit
atre fondée dans tout le rayon de la race sur des facteurs uniformes, I’ancien
directeur de U'Ecole d’agriculture d’hiver de Sursee, M. Hans Moos, édite
en 1890 le premier guide de l'appréciation du bétail suisse de la race
tachetée rouge. Durant prés de trente-cing ans, ce pionnier de I'élevage
bovin apporte a I'appréciation du bétail tacheté rouge sa grande expeé-
rience. Durant son activité, le guide est réédité sept fois en collaboration
avec la Fédeération. La huitiéme édition, complétement remaniée d’apres
les décisions de la conférence des experts convoquée en 1929 par la Feédéra-
tion, est redigée par M. Karl Schiipbach, professeur a I'Ecole d’agriculture
de Schwand-Miinsingen. h

Afin d’éclaircir d’importantes questions de sélection et d’entretien du
bétail, 1a Fédération convoque de temps 4 autre des conférences d’experts,
dont la premiére a liew du 17 au 19 mai 1900 4 I'Ecole d’agriculture de
la Riitti. Les problémes suivants y sont discutes:

10 L’orientation de I’élevage du bétail tacheté rouge, du point de vue dés
besoins du pays et de '’écoulement en général.
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20 L’importance relative des diverses parties du corps pour le pointage
et I'échelle des points pour le bétail tacheté rouge.

30 Le bétail suisse tacheté rouge, sa couleur et ses marques de race.
40 Le mesurage a 'appui de 'appréciation du bétail, avec considération
spéciale de la mesure de base et des mesures normales.
5o L’évaluation de I'ascendance dans 'élevage du bétail bovin.
6o L’importance et I'application pratique du controle laitier.
La conférence contribue & mettre au point plusieurs questions

fondamentales. Elle prend notamment les décisions suivantes au sujet du
but de I'¢levage et de la couleur du bétail tacheté rouge:

a. But de Uélevage.

«Le but a atteindre est le développement paralléle, dans la mesure du
possible, du rendement laitier, de I'aptitude a4 I’engraissement et de la
capacité de travail de beaux animaux bien conformés, lourds et de
forte constitution.

«La s¢lection minutieuse, 'élevage et I'entretien rationnels sont les
moyens d’y arriver.»

b. Couleur des animaux.

«La couleur du bétail suisse de la race tachetée rouge (prototype
Simmental) varie du froment clair au rouge. On recherchera le manteau
de couleur uniforme, nettement froment clair ou rouge froment, tacheté
de blanc et bien couvert.

«Toutefois, ni les animaux clairs, ni les rouges ne doivent étre exclus
des concours, en tant qu’ils sont de race pure.»

M. le DT Kappeli fait alors dans la thése finale de sa confeérence, cette
constatation qui fait loi aujourd’hui encore:

«La hauteur sur jambes est toujours un défaut, d’autant plus grave
qu’elle provient de canons trop longs. Aussi les animaux qui en sont
affectés doivent-ils toujours étre dépréciés, méme s’ils sont bien propor-
tionnés quant au reste.»

L’orientation donnée par la conférence a notre élevage, vers les
aptitudes combinées (haute productivité et vigoureuse constlitution) sert
de guide pour le développement ultérieur de notre ¢levage. Du 12 au
14 mai 1921, les experts éminents du rayon d’élevage de la race se retrou-
vent 4 I'Ecole d’agriculture de la Riitti, pour la seconde conférence
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convoquée par la Fédération, dont le programme prévoit les thémes
suivants:

1o Les principes et les moyens d’appréciation du bétail.

20 1,e Herd-book suisse de la race du Simmental.

30 L’appréciation de I'ascendance et 'importance a lui attribuer.

40 Le controle laitier du bétail bovin.

La conférence non plus ne touche aux buts de I'¢levage, qui ont fait
leurs preuves.

La conférence des experts qui se tient au début du 25° marche-
concours de taureaux de Berne-Ostermundigen, en 1923, décide, sans toute-
fois s’écarter en principe du but de V’élevage:

«Les sujets trop hauts sur jambes, insuffisamment développés en
profondeur et en largeur, seront reculés ou complétement éliminés lors
de I'appréciation, alors que les sujets bien développés, larges et aux formes
harmonieuses seront avancés.»

On constate, a la division du «bétail du Simmentaly, lors de I'Ex-
position suisse d’agriculture de Berne, en 1925, que L'on est allé trop loin
dans la direction du développement de la carrure, plus particulierement
de la taille. Peu aprés la fermeture de I'Exposition, une polémique par
moments assez vive, s’éléve dans la presse professionnelle indigéne, dans
les journaux quotidiens et dans les milieux des ¢éleveurs. Il en ressort que
ces derniers divergent d’opinion sur le type vers lequel ils doivent tendre.
On parle méme «d’éléphants» dans un journal agricole. La critique va
peut-étre un peu loin, mais il faut se rappeler qu'a ce moment-la, sous
Iinfluence de la mode étrangére notamment, on sélectionne de grands
animaux, de haute taille et lourds. Les taureaux et parfois aussi les femelles
exportés alors dans le Sud del’Allemagne ne sont, aux yeux des acheteurs,
jamais assez grands et lourds. La grande carrure, notamment la hauteur
démesurée, présentent de sérieux inconvénients dans les régions a con-
ditions de climat et de sol peu favorables. Souvent la taille croit au détri-
ment de la largeur et de la rondeur des cotes. En régle générale, les
animaux trop hauts sur jambes, & cote plate ou étroits, sont de mauvais
assimilateurs des fourrages.

Afin de parer énergiquement a ce développement, une troisiéme
conférence d’experts est convoquée en juillet 1929, aprés de minutieux
préparatifs. Elle fixe définitivement des normes de mesures et de poids,
proclame que le type doit figurer comme caractére standard le plus important
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en léte de la carte de poiniage, et élabore de nouvelles instructions pour
I'appréciation du bétail suisse de la race tachetée rouge.

Relevons le fait important que cette conférence, qui a eu lieu du 4
au 6 juillet 1929, est distincte du cours pour experts du mois de mai de
I’année suivante, et qu’elle donne I'occasion de mettre a V'essai la nouvelle
carte de pointage, en général favorablement accueillie.

Les problemes suivants sont traités plus a fond & la conférence:
1o Tendance de notre éievage et type du bétail tacheté rouge, du point

de vue des besoins du pays et de I'étranger.
Conférencier: M. G. Liithy, gérant, Muri-Berne.

20 Nouvelles considérations sur les relations qui existent entre la con-
formation extérieure et les aptitudes économiques, du point de vue de
Pappréciation pratique du bétail.

Conférencier: M. K. Indermiihle, professeur d’agriculture 4 la Riitti-
Zollikofen.

3° Méthode d’appréciation et revision des cartes de pointage.
Contérencier: M. K. Schiipbach, professeur d’agriculture & Schwand-
Miinsingen.

o A : .
4° Appréciation des taureaux aux marchés-concours et aux concours
cantonaux.

Conférencier: M. Alfred Held, député, Neuegg-Sumiswald.

5° I.évaluation future de I'ascendance et des rendements controlés.
Conférencier: M. W. Iseli, gérant adjoint, Muri-Berne.

Cette conférence d’experts aplanit la voie pour la réduction raison-
nable de la taille du beétail tacheté ronge du Simmental. En un temps
relativement court, les éleveurs peuvent étre convaincus de la nécessité
de s’orienter vers le type large et profond, avec les marques d’une haute
productivité et d’une bonne assimilation des fourrages. Il est probable
que le type économique desiré aurait prévalu plus rapidement encore,
non seulement dans le rayon d’élevage proprement dit, mais aussi dans
les régions d’exploitation ordinaire du bétail, si les éleveurs n’avaient
pas souvent été obligés, eu égard aux difficultés d’écoulement, de vendre
a I’étranger les animaux qui répondaient le mieux aux nouvelles exigences.
Mais & cette époque, la misére est telle dans les régions montagneuses,
que les éleveurs doivent souvent vendre ceux de leurs sujets les plus
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précieux pour leur propre ¢levage. Aujourd’hui, I'orientation veis le type

économique profond, large, aux formes arrondies, est a peu prés générale.

Le comité de la Fédération juge opportun de convoquer une nouvelle
conférence d’experts & Uoccasion de I'Exposition nationale suisse en 1939
a Zurich. N’étant pas combinée avec des exercices pratiques d’appréciation

Agent, MM 672 Wattenwil, né le 28. 1. 35, 95 points
Propriétaire: A. Held, Neuegg, Sumiswald

du bétail, cette conférence a lieu les 16 et 17 mai au «Biirgerhaus», a

Berne. Son programme prévoit:

1° L’élevage et la garde rationnels de taureaux.

P

Conférencier: M. le colonel Jb. Iseli, Schliisselmatte, Spiez.

2° Les expériences faites avec la nouvelle carte de pointage et I’orientation
de I’¢levage vers un bon type économique.

Conférencier: M. G. Liithy, gérant, Berne.

3° T.a reconnaissance des animaux du Herd-book, méles et femelles. i
Conférencier: M. le conseiller national A. Held, Neuegg, Sumiswald.

28

4° Les concours individuels et régionaux, comme moyen d’encourager
I’élevage suisse de la race tachetée rouge.
Conférencier: M. A. Daccord, professeur de zootechnie a I'Ecole
d’agriculture de Marcelin sur Morges.
50 L’organisation des concours de descendants.
Conférencier: M. le DT W. Schneider, préposé du Herd-book suisse
de la race tachetée rouge, prototype du Simmental,
Berne.
60 La mensuration au service de Pappréciation du bétail bovin.
Conférencier: M. le DT Herbert Liithy, Muri-Berne.

Comme il reste peu de temps pour la discussion geénérale et que
I’échange de vues sur les modifications proposces de la carte de pointage
est plutdt long, une nouvelle conférence a lieu le 27 décembre de la méme
année, a laquelle prennent part, & coté des rapporteurs, plusieurs éleveurs
pratiques et zootechniciens éminents du rayon d’élevage de la race. La
mise au point de la table de mensuration constitue le principal sujet de
discussion. La conférence se rallie en majorité a la proposition de compléter
la carte de pointage pour les animaux méles, en y inscrivant les normes
de mesure et de poids de taureaux de 11, de 214 et de 3% ans. Vu qu’a
ce moment-la, on dispose encore d’un gros stock de formules de registres
généalogiques, la carte revisée ne sera probablement pas mise en vigueur
avant 1943.

Les bases pour I'élaboration de directives, établies par les conférences
d’experts de la Fédération, doivent étre mises au point pour l'avenir.
Il nous semble tout spécialement nécessaire d’organiser de plus fréquents
cours d’élevage bovin, pour donner a de jeunes forces I'occasion de s’initier
a cet art et d’y collaborer pratiquement. Les ¢leveurs doivent savoir ce
qui est en jeu et connaitre les principes de la sélection, de I'¢élevage et de
I’entretien des bovins. Les teneurs des registres généalogiques plus parti-
culiérement devraient pouvoir participer a ces cours. Ils sont en con-
tact permanent avec les éleveurs et de ce fait tout spécialement appelés
a les instruire des questions techniques et économiques.

Dans l'intérét de 1'¢levage, la Fédération cherche de tout temps a
éviter le mélange des races, par exemple l'infiltration de la race brune
dans des troupeaux compacts de la tachetée rouge. Les experts sont tous
d’accord que 'on ne peut progresser en matiére d’¢levage qu’en se fondant
sur la race pure. Le travail de plusieurs générations d’éleveurs peut étre
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anéanti par linfiltration du sang d’autres races. Les cleveurs et les amis
de I’¢levage qui ont & cceur de maintenir les troupeaux de sang pur et
d’encourager 1'¢levage en général, constatent avec regret que certains
marchands de bétail, qui ne songent qu’a gagner beaucoup d’argent,
transportent des animaux d’une race dans le rayon compact d’une autre.

(ténisse Beatrice, 2023 Wimmis, MM 1069 Wimmis, née le 17. 9. 30, 92 points

Propriétaire: Iseli fréres, Glitsch

11 est tout aussi regrettable qu’a l'occasion d’actions de soutien des prix
en faveur des paysans obérés des régions montagneuses, on transporte
du bétail brun originairement destiné & la boucherie dans le rayon d’¢levage
de la race tachetée rouge, et qu’'on I’emploie 14 pour la reproduction. La
Fédération s’oppose & ces erreurs; elle appuiera a I'avenir ¢n collaboration
avec les autorités, toutes les mesures de nature a entraver le mélange
des races et 'augmentation du croisement.

Il s’agit de bien instruire les éleveurs de cet état de choses, en attendant
que des dispositions officielles restrictives du commerce du bétail (qui ne
connait pas de limites de races et qui s’étale sur tout le pays) aient été
prises, ou que la législation en matiére d’élevage du bétail (qui présente
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aujourd’hui encore des lacunes) y ait mis un terme. Comme les résultats
nombreux des épreuv'es de productivité le démontrent, la race tachetée
rouge peut soutenir toute comparaison avec d’autres races a aptitudes
combinées, tant pour le rendement en lait et pour I'aptitude a I’engraisse-
ment, que pour le travail, et ce, indépendamment de sa robuste constitu-
tion et de sa fécondité.

-

2. Le certificat d’ascendance

L’¢levage methodique et progressif n’est possible que si I’on connait
la valeur héréditaire des animaux. La connaissance de 1’ascendance permet
dans une grande mesure a I’éleveur de tirer des conclusions sur les disposi-
tions héréditaires des sujets a accoupler, pour les formes extérieures et la
productivité. Aussi la Fédération voue-t-elle dés ses débuts I'attention
nécessaire a la création d’un cerfificat d’ascendance digne de foi. Le premier
président, M. de Wattenwyl, poursuit déja ce but avec persévérance. Au
cours de nombreuses délibérations, on recherche les voies et moyens
d’instaurer ce certificat. La création du registre généalogique des syndicats
constitue le premier et peut-étre le plus important pas dans cette direction.
Ce registre est, en effet, la base indispensable du contréle de I'ascendance.

En 1891, sous la direction de son chef d’alors, M. FF. Miiller, e Départe-
ment suisse de Jagriculture sort le premier certificat d’ascendance fédéral,
et trouve ainsi la solution de cet important probléme de notre élevage
suisse. M. A. Konig, secrétaire de la section zootechnique du dit Départe-
ment, collabore aussi fructueusement & cette réglementation progressiste.
Quelques cantons d’¢levage de la race tachetée rouge employaient déja
antérieurement leurs propres certificats d’ascendance ou de saillie, ce qui
entrave dans la suite V'introduction du certificat fédéral.

Alors que les éleveurs de la race brune reconnaissent dés le début la
valeur du certificat d’ascendance fédéral, il faut plusieurs décennies a ceux
de la race tachetée rouge pour atteindre a I'unification si longtemps recher-
chée. Le canton de Berne, qui donne le ton en matiére d’élevage, ne veut
pendant longtemps rien savoir du certificat de saillie fédéral avec marque
a Poreille, et s’en tient au certificat d’ascendance officiel bernois. Cette
attitude entrave naturellement les efforts des autres cantons d’élevage de
la race tachetée rouge, qui tendent vers I'unification, car les éleveurs de
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Flori, 2111 Diemtigen 1, MM 258 Diemtigen VII-Berne, née le 6. 11. 29, 97 points
Eleveur: Wuthrlch S., Schwenden, Propriétaire Dubach O., Schwenden

ces cantons sont obligés de tenir compte du rayon originaire bernois
d’élevage de la race pour acheter leurs reproducteurs. L’examen des
procés-verbaux de la Fedération révéle que, souvent aussi, l'unification
est retardée par des motifs d’ordre personnel. La marque & loreille destinée
a fixer Videntité, introduite en 1923, compléte le certificat d’ascendance
bernois. Aprés plusieurs années de négociation laborieuses et patientes, on
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peut enfin, en 1936, instaurer le certifical d’ascendance et de productivité
unique pour tout le rayon de la race tachetée rouge, en méme temps que
le service du Herd-book est remis aux mains des fédérations d’élevage. Ce
certificat d’ascendance constitue également un certificat de qualité, ¢’est-
a-dire un auxiliaire pour la sélection selon la productivité et les facteurs de
santé héréditaires. Il répond donc entiérement aux exigences de notre temps.

Pour encourager la tenue des registres généalogiques et pour aug-
menter la valeur du certjficat d’ascendance, la Fédération instaure, quelques
années aprés sa fondation, Uinspection réguliére des registres généalogiques
de tous les syndicats fédérés. Elle nomme M. G. Liithy comme premier

Concours de bétail & Erlenbach dans Je Simmental
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inspecteur en 1900, et lui domne un aide en 1914 en la pérsonne de
M. W. Iseli, qui assume les fonctions d’inspecteur des registres généalo-
giques des 1935 jusqu’a son déces en octobre 1940.

Ies expériences de quarante années confirment la nécessité absolue
de linspectorat des regisires généalogiques au service d’un certificat
d’ascendance irréprochable, du contréle de toutes les inscriptions aux
registres, et de lencouragement de la coopération en matiére d’élevage.
Son importance augmente encore si on le lie & un service de renseignements
que 'on peut développer dans diverses directions. 1l devrait étre possible
par ce moyen, de mieux appuyer les teneurs de registres généalogiques
et les syndicats, et de renouveler continuellement le précieux contact
personnel entre le bureau de la Feédération et les ¢leveurs,

Les inspections de registres généalogiques sont ordonnées selon le

programme suivant:

1o Le but des inspections des registres généalogiques est d’en controler
la tenue ainsi que celle de tous les livres y relatifs. Ce controle doit
servir a: vérifier Pexactitude des inscriptions faites d’une part, et &
compléter et uniformiser dans les différents syndicats la tenue des
registres généalogiques et de leurs auxiliaires, d’autre part.

L’inspection doit également servir a la formation et a Pinstruction
des teneurs des registres généalogiques.

20 En régle générale, les inspections s’effectueront une fois par an.
La premiére fois elle se fera, si possible, en presence du tenéur des
registres. Plus tard, le 50 %, des controles s’effectuera au bureau de
I'inspecteur des registres généalogiques.

D’entente avec les autorités fédérales et cantonales, le comité de la
Fédération peut réclamer exceptionnellement I’envoi de tous les registres
généalogiques.

30 Un préavis de 8 & 10 jours doit &tre donné a tout syndicat dont Iinspec-
tion des livres est prévue.

4o 1’inspection se fait sur la base des «Instructions pour la tenue des
registres généalogiques des syndicats d’élevage de la race bovine tachetée
suisses, publiée par la Division de I'agriculture du Département federal
de 'économie publique. Cette inspection s’étend sur tout le matériel
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nécessaire devant étre présenté a l'inspection: Les carnets de saillies,
les cahiers de certificats d’ascendance et de productivité, les cartes de
sallies, de mise bas et de marquage (cartes bleues), les cartes de vente ou
d’abatage, le registre des éléves, le registre généalogique proprement
dit et toutes autres piéces auxiliaires éventuellement utiles.

50 Les inscriptions doivent étre a jour. Le manque de renseignements
d’élevage est a indiquer sur le relevé des saillies correspondant.

6o Tout syndicat recevra un rapport d’inspection dans lequel les erreurs
relevées seront mentionnées. Une copie partielle de ce rapport est
envoyée aux autorités cantonales qui le demandent.

70 Si le besoin s’en fait sentir, ou que le veeu en est exprimé, des cours
d’instructions seront donnés aux teneurs des registres généalogiques.

8 Un réglement spécial fixera la fagon de récompenser la bonne tenue des
registres.

Approuve dans la séance du 17 avril 1900, & laquelle étaient repré-
sentés: le Département fédéral de Pagriculture, les directions cantonales de
I'agriculture des cantons dans lesquels I'élevage de la race tachetée rouge
est pratiqué et le comité de la Fédération.

Depuis 1901, la Fédération tient un concours de tenue des registres
généalogiques. Comme il ressort du tableau de la page 36, elle verse des
primes considérables. La création par la Commission des fédérations suisses
d’¢levage bovin, d'un fonds d’encouragement de la tenue des registres
généalogiques, permet de verser chaque année, depuis 1921, une prime
aux syndicats méritants, alors que le concours n’est que trisannuel. Cest
ainsi que durant les six derniéres années, la Fédération recoit en tout
Fr. 105,5627.— a titre de primes a remettre & ses syndicats. De plus, les te-
neurs de registres généalogiques actifs, qui ont fonctionné pendant de longues
années et qui se distinguent par un travail assidu regoivent, a coté des
primes en argent, des mentions spéciales sous forme de médailles et de
prix d’honneur. Depuis le 1¢" janvier 1937, les concours de tenue des
registres généalogiques sont réglementés comme suit:
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Reéglement
pour le concours de tenue des registres généalogiques

1. Les concours de tenue des registres généalogiques ont pour but d’encourager
les syndicats d’élevage A tenir ces registres aussi exactement et uniformément que
possible.

9. Les relevés nécessaires aux concours sont opérés A 'occasion des inspections
annuelles des registres.

3. Seuls les syndicats fédérés sont admis aux concours.

4. Les syndicats sont groupés en Lrois divisions en vue des concours:

La I'¢ division comprend les syndicats des cantons de Lucerne, Fribourg,
Soleure, Bale-Ville, Bale-Campagne et Argovie.

La II¢ division, les syndicats des cantons de Berne et Geneve.

La IIIe division, les syndicats des cantons de Vaud, Neuchatel et Valais.

Les nouveaux syndicats d’autres cantons sont attribués par le comité de la
Fédération & 'ume ou & lautre dé ces trois divisions, sur préavis de Yinspecteur
des registres. Le comité de la Tédération peut, le cas échéant, déléguer ses compé-
tences en cette matiere 4 une commission spéciale ou au comité directeur.

Un seul concours a lieu tous les trois ans dans chaque division.

5. L’appréciation et le pointage des registres sont basés sur ’échelle suivante:

Concours de tenue des

Ter grrondissement: Cantons de Lucerne,

I1e i g
Fribourg, Soleure, Bale et Argovie I° arrondissement: Cantons

Primes S Montgmt Primes
" total des primes n s
8- = 55
Année | 5 5 2 2 : 2 23 Amnce | SE| 2 % @
S22 5 & = % §% Total Eal S = 3
u-’? 2 S =) = E (o] B 5 < n o . i e
o o o — > i < 2 b3 —
Ao |~ =R O =T =
% | % | % Fr. | oEe % | % | %
1901 44 | 13,4 | 40,0 | 46,6 30|682|34,3| 1,030.— 1902 241 13,3|53,3|334
1904 51| 23,8 38,1 38,1 421 82,4 36,6 1,5640.— 1905 421212334 | 454

1907 | 61|23,5|47,0|20,8| 51|83,6|38 | 1,985.— | 1908 | 53| 36,3 | 274363
1010 | 80 |12,0(590[20 | 72|81 |37 | 2,665— | 1011 | 71|31,4|24 |259
1013 [ 102 | 17,6 | 824 | —®| 68|66,6|41 | 2,790.— | 1915 | 108 | 3,7 | 68,4 | —°)

!

1017 | 110 | 27,5 | 72,5 | — | 80| 72,7|42,6| 3,420— | 1918 | 142 [ 47,5 | 52,4 | —
1920 | 117 | 20,7 | 56,7 | 13,6 | 111 | 95 | 61,9| 6,870.— | 1921 | 161 | 30 | 54,8 | 15,2
1923 | 140 | 26,2 | 58,9 | 14,9 | 134 | 95,7 | 61,6 | 8,253.40 | 1924 | 167 | 33,1 | 53,8 | 13,1
1026 | 154 | 39 |48,7| 7,8|147 | 95,5 | 66,9 | 9,840.30 | 1927 | 1917 39,7 [ 51,7 [ 9,6
19020 | 150 |47 |45 | 6 |155|97 |57,0| 8,842.50 | 1930 | 206 | 52 (43 | 5
1032 | 166 |56 |41 | 2 |165|99 |60,5| 9,980.10 | 1933 | 226 |48 |48 | 3
1935 | 160 | 59,6 | 39,8 | 0,6 167 |99 |63,3[10,573.— | 1936 | 246 | 54,3 | 453 | 04
1938 | 178 | 69 | 30,5| 0,6|174 (97,8556 9,667.50 | 1939 | 274 | 63,8 |36,2| —

77,406.80

1) Canton de Genéve depuis 1914, *) Canlton du Valais, depuis 1923, °) La IIIe classe a été
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1. Carnel @’écurie: Tenue compléte et exacte du carnet original. Polnts
Inscription imm "diate des numéros a la corne et des numéros MM.
Eventuellement signalement. Ordre chronologique exact. 5

II. Service des rapports: Rapports sur toutes les opérations zoo-
techniques. Déclarations de vente ouw d’abatage. Intégralité des
données. Aide des membres du syndicat au tencur des registres . 10

III. Registres généalogiques: Divisions pour les méles et pour les
femelles. Inscription de la conception. Registre des éléves. Intégra-
lité et exactitude des inscriptions. Enregistrement de I’ascendance
et de la productivité. Résultats de la mensuration et du pointage.
Rendement zootechnique et économique. Données diverses. Con-
cordance des registres. Choix des noms. Clarté. Propreté. Calligraphie.
Zele du teneur des registres .. .. . . . g a@m . . a. 15
IV. Relevés de la produectivité: I7¢condité. Statistique zootechnique.
Signalement des descendants. Contrdle laitier. Poids vif et mort.
Rendement et état sanitaire a 1’abatage. Photographies. Mensura-
tions . 8
Y. Certificat d’ascendance et de produetivité. Marquage des descendants.
Tenue complete et exacte des cahiers (talons et certificats). Ob-
servation des régles du marquage. B2 3 - - F 5
V1. Importanece du syndieal: Nombre des sujets inscrits aux registres
généalogiques. Nombre de membres du syndicat. Difficultés locales . 7
registres généalogiques Total 50
_ N ITTe arrondissement:
de Bigmnc g Cemenoy| Cantons de Vaud, Neuchatel et Valais?)
T | bt Je| e | TERE | G
=8 P
i 33 amee [ ZE| B | F | & | g o1
% o/ g’ % Total E’ é :,% ;"‘; E 'g /s %E’ Total
£ =8 SlElE A =8
Fr T, % % % Iy Ir,
15| 62,5 | 36,3 545,— | 1903 | 54| 178|46,6|35,7| 28 (51,836,656 1,020.—
33|78,6(35,3| 1,165.— | 1906 | 80| 353 |23,5|41,2| 34 |42,5](37,3| 1,270—
44 |83,1(37,3| 1,640.— | 1909 | 89| 20,4 |22,4|57,2| 49 |555|33,6| 1,640
54 |76,6(392| 2,120.— | 1912 [114|13,8|23,1|63,1| 65|57 |31,9| 2,075—
57 |52 | 43,1| 2,460.— | 1916 | 149 | 15,8 | 84,2 | —%| 57| 38,2|42,3| 2,410—

103 | 72,5 | 44,7 | 4,610.— | 1919 | 168 | 16,2 | 46,9 |36,9%)| 111 | 66,1 | 52,2 | 5,790.—

144 | 89,5 | 61,4 | 8,840, | 1922 | 166 | 19,8 | 44,6 | 35,6 | 121 | 72,5 | 52,9 | 6,450.—

160 [ 958 | 58,8 | 9,410,— | 1925 | 197 | 23 44 33 134 | 70 | 42,2 | 5,656.30

1841 96,3 | 62,4 | 11,486.50 | 1928 | 197 | 27 48 25 157 |79 | 46,9 | 7,370.40

204 | 99 52,1 10,628.50 | 1931 | 205 | 38 | 46 16 183190 |39,8| 17,284.80

224 | 99 51,3) 11,480,— | 1934 | 213 | 38,5 | 44,5 | 17 200 | 94 | 428 | 8,661.20

243 [ 98,8 | 53,3 | 12,947.40 | 1937 | 225 | 46,8 | 47,8 | 5,4 | 205 | 91 39,2 | 8,036.60

2711 98,9 | 46,9 | 12,697.65 | 1940 | 235 | 58,0 | 38,0 4,0| 226 | 96 |43,6| 9,852,40

90,039.05 67,416.70

abandonnée, conformément au nouveau régiement de concours,

1) Prévu de nouveau depuis 1919,
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6. Les syndicats sont primés selon le nombre de poirfts qu’ils obtiennent et
classés comme suit:

Ire classe (excellent) 40  points et plus
Ile »  (bien) 35—39% »
111e »  (passable) 30—347%, »
di nne ints ne .
e étr fois con classe.
S’il P con suffisan passer
au moins en il n pas du
7. Lesr con en en s et, pour les teneurs des

registres qui ingu une et euse activité, en médailles
et en prix d’honneur.

Les primes en espéces comprennent une prime de base et un supplément,
a savoir

Prime de Supplément par

base animal enregistré
Ire classe 40 points et plus Fr. 25.— 25 ct.
I1e » 35 » oo » 15— 15 »
II1e » 30 » DI y 10.— 10 »

Les résultats des concours des années antérieures sont déterminants pour
Pattribution de la médaille de la Fédération, laquelle n’est décernée qu'une seule
fois 4 la méme personne.

Seront décernés:

a. la médaille d’argent de la Fédération, lorsque le syndicat aura ¢été primé trois fois
conséeutives en IT¢ classe et si les registres ont été tenus durant ce laps de temps
sans interruption par la méme personne;

b. la médaille de vermeil de la Fédération, lorsque le syndical aura été primé cing fois
conséculives en IT¢ classe et si les registres ont été tenus durant ce laps de temps
sans interruption par la méme personne;

¢. un priz d’honneur sous forme d’un objet d’art avec dédicace, pour activité ininter-
rompue et trés satisfaisante comme teneur des registres généalogiques pendant
vingt-cing ans;

d. un priz d’honneur sous forme de montre en argent avec dédicace pour dix classe-
ments consécutifs en Ir¢ classe et tenue ininterrompue des registres par-la méme
personne pendant celte période.

8. Des diplomes seront décernés uniquement aux teneurs des registres primés
pour la premitre fois en TT¢ ou en I™® classe, ou qui obtiennent une médaille ou un
prix d’honneur.

9. Le concours n’est ouvert pour la premiére fois qu’aux syndicats qui ont déja
fait inspecter leurs registres 1’année précédente.

10. C’est au comité de la Fédération ou a une commission,(llésignée par lui
qu'incombe le classement définitif des syndicats (classe, rang, primes et autres
récompenses), sur préavis de l'inspecteur des registres généalogiques.

11. Les résultats des concours sont publiés par la Fédération, de fagon appropriée.

12. La bonne tenue des registres généalogiques d’un syndicat dépend princi-
palement du travail du teneur, le montant total de la prime doit lui étre abandonné,
sans réduction de son indemnité ordinaire. Diplomes et médailles sont également
des distinctions personnelles. 4

13. Le présent réglement entre en vigneur le 1°F janvier 1937 et remplace les
dispositions antérieures,
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1.a Commission des Herd-books suisses mérite énormément de I’en-
couragement et du développement du certificat d’ascendance. En 1920,
la Confédération charge la Commission des féderations suisses d’élevage
bovin (C.F.E.) de continuer de tenir les Herd-books existants, respective-
ment d’en créer de nouveaux. Cette organisation centrale crée alors la
Commission des Herd-books suisses, de laquelle naissent en 1926 deux
commissions indépendantes: I'une pour la race tachetée rouge du Simmental
et la race tachetée noire fribourgeoise, I'autre pour la race brune et la
race d’Hérens. I.’organisation et les taches de ces commissions sont fixées
dans le réglement suivant:

Reéglement
concernant ['organisation et les attributions des commissions
des Herd=books suisses

1.

11 est institué deux commissions des Herd-books suisses, composée de cing 4 neuf
membres chacune, lesquelles sont chargées de s’occuper de toutes les questions
intéressant les Herd-books de la race brune, de la race tachetée rouge et blanche
(prototype Simmental), de la race tachetée noire et blanche (fribourgeoise) et, le
cas échéant, de la race d’Hérens. L.’une d’elles s’occupera des Herd-books de la
race brune et de la race d’Hérens (si la création du Herd-book de cette race était
décidée), l'autre des Herd-books de la race tachetée rouge et blanche (prototype
Simmental) et de la race tachetée noire et blanche (fribourgeoise).

Les deux commissions sont nommées par la Commission des fédérations suisses
des syndicats d’élevage bovin. La durée des fonctions est de quatre ans. Les commis-
sions se constituent elles-mémes.

Le gérant de la Commission des fédérations suisses des syndicats d’élevage
bovin fait partie de droit de l'une et de l'autre des commissions des Herd-books
et fonctionne comme secrétaire de la Commission.

2.

Chaque commission désigne pour chacune des races qui lui est attribuée le
teneur des registres du Herd-book (généalogiste), lequel fonctionne comme chef du
bureau du Herd-book. Les conditions d’engagement et les attributions de cet employé
seront fixées dans le contrat d’engagement. Si la tenue du Herd-book est confiée
a une fédération des syndicats ou &4 un office cantonal, le généalogiste sera nommé
par cette fédération ou, dans le dernier cas, par l'autorité compétente.

La nomination des généalogistes et la fixation du traitement & leur accorder
sont soumises 4 la sanction de la Commission des fédérations suisses des syndicats
d’élevage bovin. 3.

Les commissions des Herd-books désignent le siége du bureau du Herd-book
de chacune des races qui leur sont attribuées et en fixent I’organisation. Elles louent
les locaux nécessaires, édictent les instructions utiles, dirigent et surveillent les
travaux de chague bureau.

Les bureaux qui existent actuellement, & savoir celui de Lucerne pour la race
brune, celui de Berne pour la race tachetée rouge et celui de Fribourg pour la race
tachetée noire, sont maintenus et continueront A fonctionner comme par le passé.
Au besoin, le si¢ge de ces bureaux pourra étre déplacé. Quant au Herd-book de la
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